
Ogłoszenie 
z dnia 16 lipca 2026 roku 

Adm.1101.9.2026 o konkursie na 
na stanowisko sekretarki/sekretarza

w grupie „inni pracownicy”
w Sądzie Rejonowym w Przysusze

Dyrektor Sądu Okręgowego w Radomiu ogłasza nabór w drodze konkursu oznaczonego sygn. 
Adm.1101.9.2026 na stanowisko sekretarki/sekretarza w grupie „inni pracownicy” w Sądzie 
Rejonowym w Przysusze.

Konkurs dla osób aplikujących na stanowisko przeprowadzi Komisja konkursowa, powołana przez 
Dyrektora Sądu Okręgowego w Radomiu, według zasad określonych w rozporządzeniu Ministra 
Sprawiedliwości z dnia 17 stycznia 2008 r. w sprawie szczegółowego trybu i sposobu przeprowadzania 
konkursów na staż urzędniczy w sądzie i prokuraturze (j.t. Dz. U. 2014, poz. 400 t.j.).

Liczba wolnych stanowisk: 1 w wymiarze 1 etatu.

Umowa o pracę na czas określony do 6 miesięcy, a następnie na czas nieokreślony. Pełny wymiar 
czasu pracy.

Przewidywany termin zatrudnienia 1 września 2026 roku.

Miejsce pracy: Sąd Rejonowy w Przysusze ul. 11 listopada 1.

Wynagrodzenie: 5.150,00zł brutto.

Opis stanowiska pracy

Cel stanowiska pracy:

Zapewnienie właściwego toku wewnętrznego urzędowania sądu.

Główne zadania wykonywane na stanowisku pracy:

1. Prowadzenie biurowości w systemie elektronicznego zarządzania dokumentacją EZD PUW,

2. Obsługa Biura Podawczego tut. Sądu,

3. Gromadzenie, przechowywanie dokumentacji zgodnie z obowiązującymi przepisami,

4. Archiwizacja dokumentacji,

5. Wykonywanie innych czynności z zakresu administracji sądowej.

Wymagania niezbędne związane ze stanowiskiem pracy, na które przeprowadzany jest

konkurs:



 wykształcenie średnie lub średnie branżowe, umiejętność obsługi komputera i urządzeń 
biurowych;

 pełna zdolność do czynności prawnych;
 nieposzlakowana opinia;
 niekaralność za przestępstwa lub przestępstwo skarbowe;
 nie jest prowadzone przeciwko osobie aplikującej postępowanie o przestępstwo ścigane z 

oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe;
 posiadanie stanu zdrowia pozwalającego na zatrudnienie na określonym stanowisku.

Wymagania dodatkowe:

 terminowość i prawidłowość wykonywania zadań;
 zdolność do samodzielnego podejmowania decyzji;
 umiejętność stosowania przepisów prawa;
  znajomość techniki pracy biurowej, w tym znajomość biegłej obsługi komputera;
  komunikatywność;
 wysoki poziom wiedzy ogólnej i kultury osobistej;
 dodatkowym atutem będzie znajomość systemów informatycznych wspierających pracę 

jednostki, m. in. EZD PUW, znajomość ustaw: o zamówieniach publicznych, o finansach 
publicznych.

Wykaz dokumentów, termin, miejsce i sposób ich złożenia:

Osoba aplikująca składa następujące dokumenty:

1. zgłoszenie do konkursu adresowane do Dyrektora Sądu Okręgowego w Radomiu;

2. życiorys uwzględniający przebieg pracy i osiągnięcia zawodowe;

3. kserokopie świadectw lub dyplomów potwierdzających wykształcenie;

4. oświadczenia osoby aplikującej dotyczące:

a) pełnej zdolności do czynności prawnych oraz korzystania z pełni praw publicznych;
b) nieposzlakowanej opinii;
c) niekaralności za przestępstwa lub przestępstwo skarbowe;
d) nie prowadzonego przeciwko osobie aplikującej postępowania o przestępstwo ścigane z 

oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe;
e) nie toczącego się przeciwko osobie aplikującej postępowania o przestępstwo;
f) posiadania stanu zdrowia pozwalającego na zatrudnienie na stanowisku, którego konkurs 

dotyczy;
g) wyrażenia zgody na przetwarzanie danych osobowych osoby aplikującej dla celów 

przeprowadzanego konkursu.



Termin, miejsce i sposób złożenia dokumentów:

Termin złożenia dokumentów: do dnia 31 lipca 2026 roku.

Miejsce i sposób złożenia dokumentów: bezpośrednio w Biurze Podawczym Sądu Rejonowego w 
Przysusze ul. 11 listopada 1, 26-400 Przysucha, parter, w godzinach urzędowania sądu tj. od 
poniedziałku do piątku w godzinach 7.30 – 15.00; albo drogą pocztową na adres: Sąd Rejonowego w 
Przysusze ul. 11 listopada 1, 26-400 Przysucha. W przypadku nadania dokumentów drogą pocztową, 
za datę ich złożenia uważa się datę wpływu do Sądu.

Wymagane dokumenty należy składać lub przesyłać w zamkniętych kopertach z dopiskiem „Nabór na 
stanowisko sekretarki/sekretarza w Sądzie Rejonowym w Przysusze nr Adm.1101.9.2026”.

Konkurs składa się z następujących etapów:

1. etap pierwszy: selekcja zgłoszeń osób aplikujących pod kątem spełnienia wymogów 

formalnych przystąpienia do konkursu;

2. etap drugi: praktyczny sprawdzian umiejętności osób aplikujących;

3. etap trzeci: rozmowa kwalifikacyjna, podczas której komisja w szczególności oceni 

umiejętności osoby aplikującej dotyczące wykorzystania w praktyce jego wiedzy z zakresu 

zadań wykonywanych na stanowisku pracy, którego konkurs dotyczy.

I etap konkursu. Lista osób aplikujących dopuszczonych do pierwszego etapu konkursu zostanie 
umieszczona na stronie internetowej Sądu Rejonowego w Przysusze (adres: www.przysucha.sr.gov.pl 
w zakładce: Oferty pracy) do dnia 7 sierpnia 2026 roku.

II etap konkursu zostanie przeprowadzony w dniu 26 sierpnia 2026 roku od godz. 9:00.

III etap konkursu zostanie przeprowadzony w dniu 26 sierpnia 2026 roku od godz. 12:00.

Oferty niespełniające wskazanych w ogłoszeniu wymogów zostaną odrzucone.

Osoby niedopuszczone do dalszych etatów naboru zobowiązane są do odebrania złożonych 
dokumentów w Samodzielnej Sekcji Administracyjnej w terminie miesiąca od daty zakończenia 
postępowania konkursowego. Materiały konkursowe niepodlegające archiwizacji zostaną komisyjnie 
zniszczone po upływie 1 miesiąca od daty zakończenia postępowania konkursowego.

Dodatkowe informacje związane z ogłoszonym konkursem można uzyskać w Samodzielnej Sekcji 
Administracyjnej Sądu rejonowego w Przysusze pod numerem telefonu (048) 375 0205.

Przysucha, 16 lipca 2026 roku

Monika Maciąg

Dyrektor Sądu Okręgowego w Radomiu

/podpisano elektronicznie/
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